
Stundennachweis SoSe 2025 
für die Durchführung des Lehrauftrages 
 
Name der/des Lehrbeauftragten:  
 
................................................................... 
 

Sem. Woche durchgeführt am:  Dauer 
   

Übertrag: .............. 

1. Woche Mo 14.04.2025   Sem. Woche durchgeführt am  Dauer 

 Di 15.04.   10. Woche Mo 16.06.  

 Mi 16.04.    Di 17.06.  

 Do 17.04.    Mi 18.06.  

 Fr 18.04. Karfreitag    Do 19.06. Fronleichnam  

2. Woche Mo 21.04. Ostermontag    Fr 20.06.   

 Di 22.04    Sa 21.06.  

 Mi 23.04.   11. Woche Mo 23.06.  

 Do 24.04.    Di 24.06.  

 Fr 25.04.    Mi 25.06.  

3. Woche Mo 28.04.    Do 26.06.  

 Di 29.04.    Fr 27.06.  

 Mi 30.04.    Sa 28.06.  

 Do 01.05. Maifeiertag   12. Woche Mo 30.06.  

 Fr 02.05.    Di 01.07.  

4. Woche Mo 05.05.    Mi 02.07.  

 Di 06.05.    Do 03.07.  

 Mi 07.05.    Fr 04.07.  

 Do 08.05.    Sa 05.07.  

 Fr 09.05.    13. Woche Mo 07.07.  

5. Woche Mo 12.05.    Di 08.07.  

 Di 13.05.    Mi 09.07.  

 Mi 14.05.    Do 10.07.  

 Do 15.05.    Fr 11.07.  

 Fr 16.05.    Sa 12.07.  

6. Woche Mo 19.05.   14. Woche Mo 14.07.  

 Di 20.05.     Di 15.07.  

 Mi 21.05.    Mi 16.07.  

 Do 22.05.    Do 17.07.  

 Fr 23.05.    Fr 18.07.  

7. Woche Mo 26.05.    Sa 19.07.  

 Di 27.05.        

 Mi 28.05.       

 Do 29.05. Chr. Himmelfahrt       

 Fr 30.05.    Ich versichere hiermit, dass ich die    

8. Woche Mo 02.06.   Unterrichtsstunden wie aufgeführt   

 Di 03.06.   erteilt habe.   

 Mi 04.06.      

 Do 05.06.        

 Fr 06.06.        ....................................................................... 

 Sa 07.06.    Unterschrift der/des Lehrbeauftragten 

9. Woche Mo 09.06. Pfingstmontag     

 Di 10.06.   gesamt:                                   .............. 

 Mi 11.06.     

 Do 12.06.   Sachlich und rechnerisch richtig: 

 Fr 13.06.    

 Sa 14.06.   Abteilungsleitung: ………………………………………. 

      

      

     Beauftragte/r der HfM: …………………………………. 

 

Abrechnungsfähig ist nur die tatsächlich erteilte Unterrichtsstunde. 
Falls kurzfristige Absagen (Erkrankung von Studierenden) erfolgten 
und der Dozent während dieser Zeit anwesend war, wird die Vergütung 
gezahlt. Bei längerfristiger Erkrankung oder Nichtteilnahme eines 
Studierenden am Unterricht kann keine Zahlung erfolgen. Fehlt ein 
Studierender mehr als 2 Mal im Unterricht, muss das Studienbüro 
verständigt werden. 


